תקציר - חוק הרשות לקידום מעמד האישה, התשנ"ח-1998
(הנוסח הרשמי, המלא והמחייב שמור בספרי החוקים)

מטרת החוק  - כינונה של רשות מרכזית במשרד ראש הממשלה הפועלת לקידום השוויון בין המינים בישראל, בין השאר באמצעות חינוך, חקיקה ואכיפה; תיאום בין הגופים המטפלים במעמד האישה בישראל, קידום פעילות למניעת אלימות נגד נשים וכן בחינה של השלכות חקיקה מוצעת על השוויון בין נשים לגברים.

מנהלת הרשות  – ממונה על ידי הממשלה, על פי הצעת ראש הממשלה, והיא בעלת רקע ונסיון אקדמי, מקצועי או מעשי של שלוש שנים לפחות, בתחום מתחומי פעולתה של הרשות.

ועדה מייעצת - ועדה בת 35 חברים שתפקידה לייעץ לרשות בתחומי פעילותה ולהמליץ על הקצאת משאבי הרשות. הועדה מורכבת מ-19 חברים מהסקטור הממשלתי ובהם מנהלת הרשות, נציגי משרדי הממשלה, כוחות הבטחון, השלטון המקומי, ארגוני העובדים והמעסיקים; בנוסף חברים בוועדה 13 נציגים מקרב ארגונים וגופים לא ממשלתיים, כגון ארגוני נשים, העוסקים בתחומי פעולתה של הרשות, ו-3 מומחים בעלי רקע ונסיון אקדמי, מקצועי או מעשי בתחום, שאחד מהם משמש כיו"ר הועדה המייעצת.  בקרב חברי הועדה מהסקטור הממשלתי קיימת חובה לשמור על  ייצוג לכל אחד מהמינים של לפחות ארבעים אחוזים מההרכב.

מינהלת הרשות - גוף בן 9 חברים מתוך חברי הועדה המיעצת שתפקידו להתוות מדיניות, לפעול להגשמת מטרות החוק ולעקוב אחרי ביצוע תוכניות הרשות. המינהלת מורכבת ממנהלת הרשות שהיא יו"ר המינהלת, 5 נציגי ממשלה והסקטור הממשלתי ו3 נציגי הארגונים.  המינהלת מחוייבת להגיש דו"ח מדי שנה לממשלה, לוועדה המייעצת ולוועדה לקידום מעמד האישה של הכנסת. 

תפקיד הרשות  - לעודד, לתאם ולקדם את פעולות משרדי הממשלה, הרשויות המקומיות וגופים אחרים הפועלים בתחומי פעולתה של הרשות; לרבות מעקב ובקרה לגבי פעילות משרדי הממשלה וכן לגבי מילוי המלצות מבקר המדינה הנוגעות לפעילות הרשות;  לקדם חקיקה בתחומי פעולתה של הרשות ולייעץ בנושא אכיפתם של חוקים בתחומי הפעולה הנ"ל; לרכז מידע ונתונים, ליזום מחקרים ולפעול להעמקת המודעות הציבורית בתחומי פעולתה של הרשות, לרבות באמצעות מערכות החינוך והתקשורת;

הרשות מגבשת ומקדמת מדיניות ופעילות לקידום מעמד האישה, השוויון בין המינים, מניעת הפליה נגד נשים. מדיניות שגיבשה הרשות, שקיבלה את אישור הממשלה מחייבת את כל משרדי הממשלה.

בנוסף אחראית הרשות לפעול ליישומה של האמנה הבינלאומית לביעור כל צורות ההפליה נגד נשים משנת 1979 ובכלל זה להכין דיווחים שעל המדינה לפרסם בהתאם לאמנה, ליזום ולקיים קשרים עם גופים בין-לאומיים ועם גופים במדינות חוץ הפועלים בתחומי פעולתה של הרשות.

על פי תיקון חוק משנת 2007, הוקנו סמכויות נוספות לרשות – הכנה והגשה של חוות דעת מגדרית להצעות חוק וחקיקת המשנה בוועדות השונות, בדבר השלכות ההצעות על השוויון בין נשים לגברים, ועל קידום מעמד האישה.
קבלת מידע - הרשות רשאית לדרוש, בכפוף לתנאים הקבועים בחוק,  מגופים ציבוריים שונים מידע בתחומי פעולתה, הנמצא בתחום סמכותו של אותו גוף והדרוש לרשות לביצוע תפקידיה.
העברת תלונות למבקר המדינה - הרשות גם רשאית להעביר תלונה שקיבלה  לנציב תלונות הציבור במשרד מבקר המדינה, וזאת בהסכמת הפונה. נציב תלונות הציבור ידווח על קבלת התלונה ועל תוצאות הבירור לוועדה לקידום מעמד האישה בכנסת. 

חובות היוועצות – הרשות מוסמכת לייעץ למשרד ממשלתי, רשות מקומית או תאגיד שהוקם בחוק בכל עניין הקשור בתחומי פעולתה, על פי דרישתה או על פי בקשת אותו גוף. 

